ANEXO II

Requisição nº 53/2023
(Papel timbrado da empresa)
MODELO PROPOSTA COMERCIAL
Objeto: Atender as condicionantes da CETESB para a obtenção da Autorização da Supressão da Vegetação (2) para início da Obra da Barragem do Ribeirão Piraí ETAPA 1.; Forma de Entrega: Conforme ANEXO I - Termo de Referência

	It
	Código
	Descritivo
	Un.
	Quant.
	Valor Unitário R$
	Valor Total R$

	1
	1.0048
	contratacao de servico de consultoria em servico de engenharia para gerenciar e atender as condicionantes da it 13/23 da cetesb para obtencao da asv 2
	sv
	1
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Validade da proposta: 

Prazo de entrega: 

DECLARO,sob as penas da lei, que o material ofertado atende todas as especificações exigidas no descritivo do objeto/Anexo I – Termo de Referência.
DECLARO, que o preço indicado contempla todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da apresentação desta proposta, incluindo entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro FRETE CIF e lucro.
DECLARO, estar ciente e concordar com o descritivo do objeto e condições previstas no Anexo I – Termo de Referência.
	DADOS DA CONTRATADA

	Razão Social:
	

	Endereço:
	

	Bairro:

Complemento:
	

	Cidade:
	
	Estado:
	
	CEP:
	

	Telefone:
	
	CNPJ:
	

	Dados Bancários
	
	
	


Local, ..... de ..................... de 2023
*Assinado e digitalizado.
*Se possível assinar digitalmente.
_____________________________________

Nome/CPF/Cargo
ANEXO III

(Papel timbrado da empresa)
MODELO

DECLARAÇÃO AO SAAE - ARTIGO 7o DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL

Eu (Nós) (nome completo), representante (s) legal(is) da empresa (razão social), interessada em participar da Dispensa de Licitação, realizada pelo Consórcio Intermunicipal do Ribeirão Piraí (CONIRPI), declaro(amos), sob as penas da lei, que a (razão social da licitante), com sede na (endereço completo da licitante), inscrita no CNPJ sob o nº xxxxxxxx, NÃO MANTÉM em seu quadro de pessoal, menores de 18 (dezoito) anos em horário noturno de trabalho ou em serviços perigosos ou insalubres. Não mantém ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos, e que se encontra em situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à observância do disposto no inciso XXXIII do artigo 7o da Constituição Federal.

Local, ..... de ..................... de 2023

*Assinado e digitalizado.
*Se possível assinar digitalmente.
_____________________________________

NOME

R.G e CPF

CARGO
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